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Responsable de projets audiovisuels complexes (H/F) 
CDI • Statut cadre • Île-de-France • Évolution vers le management 

CONTRAT 

CDI • Cadre 

LIEU 

Île-de-France 

RÉMUNÉRATION 

50 – 65 k€ brut/an + 
variable 

AVANTAGES 

Véhicule • 
Intéressement • RTT 

Rejoignez CapVisio 

Expert de la visioconférence, de l’audiovisuel et des environnements collaboratifs, CapVisio accompagne 
depuis 2008 les grandes entreprises et les administrations dans leurs projets de transformation. Notre force : 
l’exigence d’un expert reconnu, la proximité d’une entreprise à taille humaine et l’énergie d’une équipe 
passionnée. 

LE POSTE 

Vous prenez en charge, en Île-de-France, nos projets audiovisuels les plus exigeants : salles 
complexes, salles de direction, auditoriums et environnements collaboratifs à forte valeur ajoutée.  

Un rôle à la croisée de l’expertise technique, de l’avant-vente, du pilotage de projets et de la 
relation client, avec à terme la responsabilité de notre Centre de Services Projets. 

Vos missions 

Piloter les projets, de la préparation à la mise en service 

• Analyser le besoin du client, vous approprier et challenger les études et architectures proposées. 

• Préparer et planifier le projet, coordonner le bureau d’études, les achats, les équipes d’installation, les 
partenaires et les sous-traitants. 

• Piloter les déploiements et les chantiers, organiser les tests et la recette jusqu’à la mise en service. 

• Maîtriser les risques, les délais et l’économie du projet : charge, achats, sous-traitance, aléas et marge 
brute. 

• Être l’interlocuteur privilégié du client et le garant de sa satisfaction dans la durée. 

Apporter votre expertise en avant-vente 

• Réaliser les audits de sites et qualifier les besoins. 

• Concevoir avec le bureau d’études les salles complexes et auditoriums, et préconiser les solutions 
adaptées. 

• Participer au chiffrage et à la sécurisation technique des offres. 
• Accompagner les commerciaux lors des présentations et soutenances clients. 

Évoluer vers la responsabilité du Centre de Services Projets 

Selon votre profil et votre expérience, vous contribuerez à structurer puis à piloter notre Centre de Services 
Projets : animer une équipe de chefs de projet, répartir la charge, harmoniser les méthodes, suivre la qualité, 
la satisfaction client et la marge. Sans vous éloigner de la technique : l’idée est de faire grandir une équipe 
autour de votre expertise. 
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Votre profil 

Vous avez construit votre parcours dans l’audiovisuel professionnel et les environnements collaboratifs, et 
disposez d’une expérience significative dans la conduite de projets. 

Vous avez une véritable culture technique et connaissez les problématiques liées aux salles de réunion 
complexes, auditoriums, espaces de direction et environnements de visioconférence et de collaboration. 

Au-delà de la gestion de projet, vous êtes capable d’échanger avec un bureau d’études, un architecte, des 
équipes IT et des techniciens audiovisuels, comme avec les représentants du client. 

Une expérience acquise chez un intégrateur audiovisuel, un bureau d’études spécialisé ou un acteur de 
l’UC/AV constitue un véritable atout. 

Les qualités qui feront la différence 

• Expertise audiovisuelle et capacité à challenger une solution technique. 

• Culture projet, rigueur et sens de l’organisation. 

• Compréhension économique d’une affaire et attention portée à la marge. 

• Capacité à décider, à arbitrer et à gérer les risques. 

• Autonomie, esprit d’initiative et sens du service. 
• Excellent relationnel client et communication adaptée aux différents interlocuteurs. 

• Capacité à fédérer des équipes pluridisciplinaires. 
• Envie de transmettre et, progressivement, de manager. 

Permis B indispensable : le poste implique des déplacements réguliers sur les sites de nos clients. 

Ce que nous vous proposons 

• Des projets ambitieux et exigeants auprès de grandes entreprises et administrations. 

• Une forte autonomie dans une entreprise à taille humaine aux circuits de décision courts. 

• Une trajectoire vers une responsabilité managériale, tout en restant proche de la technique. 

• La formation continue aux technologies audiovisuelles et collaboratives. 
• Statut cadre avec RTT, plan d’intéressement et véhicule de fonction. 
• Une rémunération fixe de 50 à 65 k€ brut annuel selon expérience, complétée d’une part variable de 3 

000 € brut par semestre. 

ENVIE DE NOUS REJOINDRE ? 

Envoyez votre CV et quelques lignes sur votre motivation à rh@cap-visio.com, objet : 
Responsable projets AV IDF. 
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