
                                                                   

                
Article de Presse :     

 
Cap Visio / TANDBERG partenaire du Crédit Agricole Brie Picardie   

 
 La Caisse Régionale du Crédit Agricole Brie Picardi e adopte la téléprésence TANDBERG     

 
Ce déploiement répond à une double problématique : l’évolution des méthodes de travail et 

l’adoption d’une technologie respectueuse de l’environnement   
 
La Caisse Régionale du Crédit Agricole Brie Picardie acquiert trois systèmes de télépresence TANDBERG T3. Les systèmes 
TANDBERG T3 recréent la sensation d’une réunion en face à face grâce à une technologie avant-gardiste tout en étant aussi 
simples d’utilisation qu’un téléphone mobile.  
La Caisse Régionale du Crédit Agricole Brie Picardie équipe trois sièges administratifs de systèmes de téléprésence T3 : 
Amiens, Beauvais et Meaux. Principalement dédiées aux cadres et dirigeants ainsi qu’aux membres du Conseil 
d’Administration, ces solutions seront utilisées pour toutes les réunions interdépartementales, Comités de crédits, séminaires 
de formation ou suivis de projets… 
Les objectifs visés par cet investissement sont multiples : 
 

 Réduction des coûts liés aux déplacements professionnels  
 Modernisation des outils de travail et amélioration du bien-être des collaborateurs  
 Respect de l’environnement 

 
En recréant les conditions de réunions en face à face, la téléprésence élimine les barrières liées à l’adoption des nouvelles 
technologies. L’immersion totale est un facteur important qui favorise la discussion et la prise de décisions tout en évitant les 
déplacements répétitifs. Optimisation du temps certes, mais pour le Directeur Général de la Caisse Régionale Brie Picardie 
c’est aussi plus de sécurité pour ses collaborateurs et des conditions de travail améliorées. 
 
« Je suis persuadé que les nouvelles technologies sont un vrai plus pour les métiers de la banque. Elles peuvent nous 
permettre d’être plus réactifs tout en améliorant les conditions de travail. Par ailleurs la téléprésence, en réduisant 
drastiquement les déplacements, apporte une réelle réponse aux problèmes liés à l’environnement » déclare M. Clavelou, 
Directeur Général de la Caisse Régionale du Crédit Agricole Brie Picardie. 
 
L’autre facteur décisif dans l’acquisition des systèmes T3 de TANDBERG est l’enjeu de la préservation de l’environnement. 
La réduction de l’empreinte carbone étant une autre priorité de la Caisse Régionale du Crédit Agricole Brie Picardie. 
Le déploiement des solutions de télépresence TANDBERG T3 est prévu d’ici juin 2009. 
« C’est la première fois que nous déployons la téléprésence au sein d’une banque en France pour ce type d’usage. Cela 
prouve que les comportements en entreprise changent et les banques font figure de précurseur dans ce domaine. La 
téléprésence TANDBERG en plus d’être immersive peut aussi devenir un outil de communication comme un autre » précise 
Christophe Le Meur, Directeur du compte Crédit Agricole chez TANDBERG. 
 
Le Crédit Agricole Brie Picardie est à ce jour le premier établissement bancaire Français qui développe la télépresence dans 
cet usage, la téléprésence étant le plus souvent utilisée au niveau d’entreprises internationales.  
 
À propos de TANDBERG 
TANDBERG® est le leader mondial des produits et services de télépresence, de vidéoconférence haute définition et de vidéo 
mobile. TANDBERG conçoit, développe et commercialise des systèmes et des logiciels de communications vidéo, voix et 
données. Présente dans plus de 90 pays, TANDBERG est cotée à la bourse d’Oslo sous le symbole TAA.OL. Pour de plus 
amples informations, veuillez consulter le site www.tandberg.fr 
 
A propos du CREDIT AGRICOLE BRIE PICARDIE 
Banque leader sur son territoire avec près de 250 points de vente au service de 1 000 000 de clients, le Crédit Agricole Brie 
Picardie emploie plus de 3 000 salariés et aura réalisé, en 2008, un produit net bancaire de 499 Millions d’euros et un résultat 
net social de 144 Millions d’euros – Composante du groupe Crédit Agricole, la Caisse Régionale est particulièrement attentive 
à cultiver ses valeurs mutualistes, avec l’appui des 987 administrateurs de ses 91 Caisses Locales.   
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